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PLAN UPLATNOVANIA STANDARDOV DODRZIAVANIA ZAKAZU SEGREGACIE
VO VYCHOVE A VZDELAVANI

Skolsky rok 2024/2025
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I. Identifikacia a analyza aktualneho stavu

Centrum vol'ného Casu pravidelne zabezpecuje rovnaky pristup k aktivitim a programom pre
vsetky deti a mladez, bez ohl'adu na pohlavie, etnicky povod, zdravotné postihnutie, alebo iny
chraneny dovod. Medzi Gispes$né oblasti patri napriklad organizovanie inkluzivnych podujati a
aktivit, ktoré umoziuju plny pristup pre deti so zdravotnym postihnutim alebo Specifickymi

potrebami. Zakon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchddzani a o ochrane pred

diskriminéciou a Zakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon).

Identifikacia nedostatkov a pri¢iny: Pri hodnoteni uplatiiovania Standardov Centrum
vol'ného Casu identifikovalo nedostatky v pristupe k aktivitam pre deti z marginalizovanych
alebo znevyhodnenych skupin. Tento problém mdze byt spdsobeny nedostatocnym pristupom
k Specidlnym pomdckam a potrebnym prispésobeniam pre deti s telesnym alebo mentdlnym
postihnutim. Taktiez mdze existovat’ potreba zlepsit' koordinaciu s rodi¢mi a komunitnymi

organizaciami pri zaistovani rovnakého pristupu ku programom.
Navrh opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov:

e Vypracovanie podrobného planu na zlepSenie pristupu k vol'no¢asovym aktivitdm pre
deti zo znevyhodnenych a marginalizovanych skupin, vratane zabezpecenia

Specidlnych vzdelavacich pomocok a prispdsobenych metodik.

e Posilnenie vzdelavania zamestnancov Centra vol'ného Casu v oblasti inkluzivnych
aktivit, v oblasti diverzity a rovnosti pristupu, vratane pravidelnych Skoleni na tému

antidiskrimindcie a reSpektovania roznorodosti.

e Zabezpecenie pristupu k podpornym opatreniam, ako st asistentky/asistenti pre deti s
Specialnymi potrebami, a prisposobenie volnocasovych aktivit individudlnym

potrebam deti a mladeze.
I1. Ciele a vizia planu

Vizia: Inkluzivne Centrum vol'ného Casu, kde sa kazdy ucastnik (diet’a) citi akceptovany,
reSpektovany a ma rovnaké Sance na zapojenie sa do vSetkych dostupnych aktivit a
programov. V nasom CVC je ciefom vytvorit' prostredie, kde sa podporuje rovnost,
diverzita a tolerancia, a kde kazdé dieta bez ohl'adu na jeho zédzemie (pohlavie, etnicky
povod, zdravotné postihnutie alebo iné¢ Specifické potreby) ma pristup k rovnakej kvalite

vol'noc¢asového vzdelavania.
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Vyzva: RieSenie vyzvy diverzity deti a mladych l'udi v nasich programoch. Vzhl'adom na
roznorodost’ Gcastnikov naSich aktivit (deti so Specidlnymi potrebami, rézne etnické a
nabozenské skupiny) sa snazime prisposobit’ nase programy tak, aby poskytovali pristup
kazdému dietat'u a umoznili jeho plny rozvoj. To si vyZaduje nielen prisposobenie aktivit,
ale aj neustalu pracu na zvySovani povedomia a Skolenie zamestnancov v oblasti diverzity

a inkluzie.

Ciel: Dosiahnutie inkluzivnejsicho prostredia v CVC, ktoré zabezpeluje rovnaké
prilezitosti pre vSetky deti a mladych l'udi. Tento ciel’ zahfiia vytvorenie prisposobenych
volnoCasovych aktivit pre deti so Specidlnymi potrebami, ako aj rozSirenie naSich
programov o aktivity zamerané na rozvoj empatie, reSpektu a porozumenia medzi réznymi

skupinami deti a mladeze.

Priorita: Podpora rovnosti a inkliizie vo vietkych aktivitach a programoch CVC. Tento
ciel zohladnuje nielen rovnaky pristup k vzdeldvaniu a aktivitam, ale aj zlepSenie
spoluprace s komunitnymi organizaciami, rodicmi a odbornikmi, ktori mozu prispiet’ k
vytvaraniu inkluzivneho prostredia. Prioritou je podporovat’ rovnost’ nielen na formalnej

tirovni, ale aj v kazdodennej praxi — v kazdej aktivite, ktorat CVC organizuje.

Oblast’ rozvoja: Inkluzivne vzdelavanie a diverzita v aktivitich ako oblast’, na ktoru sa
chce CVC ststredit. To zahfiia nie len podporu deti so zdravotnym postihnutim, ale aj
vytvaranie prostredia, v ktorom sa zohladiiuju rdzne socidlne, kultirne a nabozenské
faktory. Centrum vol'ného ¢asu bude pokraCovat’ v zavadzani opatreni, ktoré podporuju
inklaziu deti zo znevyhodnenych skupin, ako aj zabezpecenie pristupu ku kvalitnym

vol'no€asovym aktivitam pre vSetkych.

Moznost’ zlepSenia: ZlepSenie spoluprace s rodi¢mi a komunitnymi organizaciami na
podporu rovnosti a inkluzie. Rodic¢ia, ako aj odbornici z komunitnych organizacii,
zohravaju kIa€ovt ulohu pri identifikovani potrieb deti a mladdeze, ako aj pri zavadzani
prisposobeni, ktoré zlepSuju pristup ku vzdeldvaniu a vol'nocasovym aktivitdm. Pracovat’
budeme na zlepSeni komunikaénych kanélov s rodi¢mi a rozvoji spoluprace s externymi

organizaciami, ktoré poskytuji podporu detom so Specialnymi potrebami.

Potrebna zmena: Zmena pristupu k organizovaniu aktivit a rozdeleniu deti do skupin. S
cielom zabezpecit’ rovnaky pristup ku vzdeldvaniu a vol'nocasovym aktivitdm bude nutné

prehodnotit’ niektoré organizacné procesy, ako je rozdelenie deti do r6znych skupin alebo
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tried pri organizovani aktivit. Dolezité bude zabezpecit’ prisposobenie aktivit tak, aby boli

pristupné vSetkym detom bez ohl'adu na ich znevyhodnenie alebo Specifické potreby.

Metodickd prirucka desegregicie vo vychove a vzdelavani (MSVVaS SR, 2023):
Poskytuje névod, ako zabezpecit rovnaky pristup ku vzdeldvaniu a volnoCasovym
aktivitam v Skole a Skolskych zariadeniach. Zakon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom
zaobchddzani a o ochrane pred diskriminaciou a Zakon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a

vzdelavani (Skolsky zékon).
III.  Kroky na zlepSenie aktuilnej situicie

Na zéklade Metodickej prirucky desegregacie vo vychove a vzdeldvani budu v Centre
volného &asu (CVC) prijaté nasledujiice opatrenia na zlepSenie inkliizie a zabezpedenie

rovnakého pristupu k aktivitam:

e Zabezpecenie rovnakych prilezitosti pre vSetky deti: Implementovat’ programy, ktoré
podporuju rovnaky pristup k volnocasovym aktivitdm pre deti so Specidlnymi
potrebami a deti zo znevyhodnenych skupin (napr. deti s réznymi druhmi zdravotného

postihnutia, deti z rdznych socialnych a etnickych skupin).

e ZvySenie povedomia o diverzite medzi pedagogickymi zamestnancami a
zamestnancami CVC: Organizovat pravidelné $kolenia a workshopy pre

zamestnancov zamerané na inkluziu, diverzitu a antidiskriminacné praktiky.

e Prisposobenie programov pre deti so Specifickymi potrebami: Zabezpecit, aby
programy a aktivity CVC boli prispdsobené pre deti s roznymi $pecifickymi potrebami,

a to nielen z pohl'adu pristupnosti, ale aj metodickych pristupov.

e Spolupraca s odbornikmi a komunitnymi organizaciami: Navrhnut’ aktivnu spolupracu
s odbornikmi (psycholdégmi, Specidlnymi pedagégmi) a organizaciami, ktoré pracuju s
det'mi so Specialnymi potrebami alebo z marginalizovanych skupin. Tymto sposobom

sa posilni podpora deti a ich rodin pri zaclenovani sa do vol'noc¢asovych aktivit.

e Podpora rovnosti pohlavi a socidlnych rovnosti: Zabezpecit, aby vo vsetkych
programoch a aktivitich neexistovali stereotypy a predsudky, ktoré¢ by mohli
ovplyvnit’ rovnost’ pristupu medzi det'mi r6zneho pohlavia alebo z réznych socidlnych

skupin.

Casovy harmonogram rozvrhnutia aktivit a urcenie zodpovednosti za ich plnenie:
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Kratkodobé¢ kroky (0—6 mesiacov):

Tvorba timu zodpovedného za inkluziu a diverzitu: Vytvorenie pracovnej skupiny, ktora
bude zodpovedna za implementaciu a sledovanie krokov v oblasti inkluzie. (Zodpovedna
osoba: riaditel CVC). Prvé kolenie pre zamestnancov o rovnosti a inklzii. (Zodpovedna
osoba: skolitel’ z externych organizacii). Zmapovanie potrieb deti so Specialnymi potrebami a

vytvorenie planu prisposobenia aktivit. (Zodpovedna osoba: pedagdg Specialista)
Strednodobé kroky (6—12 mesiacov):

Zavedenie prisposobenych aktivit pre deti so Specidlnymi potrebami (napr. deti s
poruchami ucenia, deti so zdravotnym postihnutim). (Zodpovedna osoba: veduci jednotlivych
aktivit). Pokracovanie v Skoleniach zamestnancov, zameranych na Specifické potreby deti a
inkluziu do spolo¢nych aktivit. (Zodpovednd osoba: Skolitel'). ZvySenie spoluprace s
odbornikmi, ako su psychologovia a Specialni pedagdgovia, na vytvarani individudlnych

pléanov pre deti. (Zodpovedna osoba: pedagogicky tim)
Dlhodobé¢ kroky (12 mesiacov a viac):

Vyhodnotenie uspesnosti implementacie zmien a opatreni a zistenie efektivity
prispdsobenych programov. (Zodpovedna osoba: riaditel CVC). Priebezné hodnotenie a
zlepSovanie pristupu k rovnosti a inkluzii v aktivitach. (Zodpovedna osoba: tim pre rovnost).
Zavedenie trvalej spoluprace s komunitnymi organizaciami a odbornikmi v oblasti inklizie a

diverzity. (Zodpovedna osoba: riaditel’ a administrativny tim)

Metodickd prirucka desegregicie vo vychove a vzdelavani (MSVVaS SR, 2023):
Poskytuje navod, ako zabezpecit’ rovnaky pristup ku vzdelavaniu a vol'no¢asovym aktivitaim v
Skole a Skolskych zariadeniach. Zakon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani a o
ochrane pred diskrimindciou a Zékon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky

zékon).
IV.  Podpora a spolupraca
Partneri, ktori mézu poméct CVC:

e NIVAM (Narodny institat vzdelavania a mladeze): Metodické usmernenia a Skolenia pre
inkluzivne vzdelavanie.
e Neziskové organizdcie: Napr. Detsky fond SR a Slovenska spoloCnost pre deti so

zdravotnym postihnutim na podporu znevyhodnenych deti.
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e Poradcovia a terapeuti: Psycholdgovia a $pecialni pedagogovia na individualnu podporu

deti.

Zapojenie rodicov a komunity:

e Informacné stretnutia: Pre rodi¢ov o inkluzivnych aktivitach a podpornych opatreniach.
e Spolupraca pri tvorbe individualnych vzdelavacich planov: Zapojenie rodi¢ov do procesu
vzdelévania deti.

e Podujatia a workshopy: Organizovanie aktivit zameranych na rovnost,, diverzitu a inkluziu.

Metodicka prirucka desegregicie vo vychove a vzdelavani (MSVVaS SR, 2023):
Poskytuje navod, ako zabezpecit’ rovnaky pristup ku vzdelavaniu a vol'no¢asovym aktivitam v
Skole a Skolskych zariadeniach. Zékon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani a o
ochrane pred diskrimindciou a Zékon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky

zékon).

Plan nadobuda platnost’ 1. 3. 2025

V Prievidzi, 28. 2. 2025

PhDr. Darius Strba, MBA, DBA

riaditel’ CVC



